ALLEGATO A) DELIBERAZIONE C.C. N. 38 INDATA 30.10.1998

Comune di Grignasco
Provincia di Novara

HEGOLAMENTO COMUNALE PER LA GESTIONE DELIASILO

ART. 1
1.- Nel quadio dei servizi per la prima infanzia & istituito nel Comune di Grignasco un asilo Nido

comunale, in base alla legge 6 dicembre 1971 0.1044 ¢ dalla legge Regionale 15 gennaio 1973 n.3.

ART. 2
1. - Le spese per la gestione dell'Asilo Nido Comunale vengono finanziate con i confributi deflo Stato,

della Regione, delle famiglic dei bambini frequentanti ¢ con i fondi del bilancio comunale a sostegno dei
pareggio.

ART. 3

1. La contribuzione ai costi di gestione dell’ Asilo Nido comunale da richicdere mensitmente alle famiglie
dei bambini frequentanti saranno deferminate dal Consiglio Comunale nell’ambito della determinazione
delle tariffe ¢ contribuzione dei servizi a domanda individuale, sentito il parere del Comitato di Gestione,
¢ in ogi caso complessivaments non dovranno superare la spesa sostenuta per la gestione.

ART. 4

1. Le spese per la gestions dell’ Asilo Nido Comunale sono previste in appositi “Inferventi” del bilancio
comunale e vengono linanziate con i confribuii statali e regionali, con mezzi di bilancio conmunale, con
eventuali confribufi di Enti ¢/o di privati, e con le confribuzioni da parte degli utenti di cui al precedente

art, 3 det presente regolamento.

ART. §
1. - I giomi, lorario di aperfura e chiusura dell’ Asilo Nido Comunale, il perdodo di chiusura esfiva

verranno proposti dalla Commissione di cui al successivo art. 10 del presente regolamento, tenendo
conto delle esigenze delle famiglic degli utenti, al Responsabile della gestione del servizio nominato dalla
giunta comunale in esecuzione all’art. 19 del D.1.gs. 77/97 ¢ s.m.i..

ART. 6

1. - 1l personale addetto allAsilo Nido Comunale, con le qualifiche ¢ competenze del profilo
professionale stabiliti dal regolamento conmmale degli vffici e dei servizi, che non potranno
prescindere dalla legge regionale, & dipendente dal Comune, :

2. - Balvo le specifiche deroghe espressamente previste dalla legge, le assunzioni di personale dovranno
avvenire per 1 posti disponibili nell’ambito della dotazione organica del personale dipendente comumale,
con la forma del pubblico concorso, ¢ nel rispetto della graduatoria di merito determinata da apposita
Commissione gindicatrice,

3. - Circa Pefficacia della graduatoria si applicano le norme del regolamento organico del personale
dipendente ¢ delle leggi vigenti in materia.
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4 -1 geniiori di quel bambini frequenianti il Nido che per superamento dei 3 anni o per qualsiasi aliro
motivo cessano la frequenza, scadono e sono sostituiti mediante elezioni suppletivi da tenersi entro Iz fine
di settembre da parte delle famighie frequentanti.

5.~ I membri della Commissione i Gestione che risultassero assenti ingiustificati in tre riynioni
consecutive, decadono dalla carica su decisione della Commissione stessa.

6. - Il coordinatore dell’ Asilo Nido Comunale ha fiunzione di Segretario della Commissione di Gestione e
provvede alla compilazione dei verbali delle sedute.

7. - Le riunioni della Commissione di Gestione sono pubbliche, aperte a tutti ¢ a tal SCOpo
I Amministrazione Comunale ne cura la pubblicizzazione presso la popolazione.

ART. 11

1. - Le elezioni dei 4 (quatiro) componenti genitori dei bambini frequentanti, sono indette un mese prima
della scadenza del loro mandato dal Presidente della Commissione, nella sede dell’ Asilo Nido Comunale.

Hanno diritto di esprimere il voto enframbi i genitori.

2. - L'invito alla elezione verrd partecipato agli aventi diritto a mezzo di inviti individuaii con un
preavviso di almeno 7 giormni.

3. - Per la validitd delle elezioni, ¢ necessaric la partecipazione di vn numero di genitori pari alla meth
deghi aventi diritto.

4. - Le votazioni si svolgono mediante scrutinio segreto per schede, non & ammessa delega. Oeni
partecipante non pud votare pit di due nomi. A pari voti risulta eletto il pitt anziano di eta.

ART, 12

1. - La Commissione, olire le fanzioni che ie sono proprie in base all’art. 12 della legge regionale 15
gennaio 1973, n 3, dovrd porre il massimo impegno nel soliecitare ¢ favorire Ia pit ampiz e completa
partecipazions della comunita alla gestione deli’ Asilo Nido comunale nella coscienza della fondamentale
importanza che ¢id riveste per il buon funzionamenio dell’ istituzione e per realizzare i fini che s

PIOpOnE.

ART. 13
L= La prima sedufa della Commissione di gestione deve avvenite entro 15 giorni dalla costituzions

della Comumissione stegsa.

2. - La primaa convocazione ¢ faita dal Sindaco con avviso scritto personalmente a ciascun membro, le
successive dal Presidente eletto dalla Commissione di Gestione..

3. - Nella prima seduta valida, la Commissione di Gestione elegge nel suo seno il Presidente ed i vice
Presidente con votazioni separate, & maggioranza assoluta ed a scrutinio segreto.

4. - Se dopo due votazioni libere nessuno dei votanti avrd ottenuto la mageioranza assoluta, si procederd
al ballottaggio fra i due a maggior numero di voti della seconda votazione. Sard eletio chi otterra 1a
maggioranza semplice. A parita di voti prevale il candidato con maggiore eti,

ART. 14

1. - Le sedute della Commissione sono valide se in prima convocazione interviens almeno la
maggioranza dei componenti ed in seconda convecazione almeno un terzo.

2. - Le sedute di seconda convocazene devone aver luogo almeno un giorno dopo la prima deserta,
previo avviso scritto agli assenti in tale seduta.

3. - Gli avvisi di prima convocazione devono essere diramati dal Presidente e fatti recapitare al domicilio
dei membri della Commissione alimeno tre giomi prima della data fissata per fa rivnione. In questi avvisi
debbeno essere indicati ghi argomenti oggetio di discussione. ‘
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ALLEGATO A) - REGOLAMENTO FUNZIONAMENTO INTERNO
ASILO NIDO COMUNALE

ART. I - AMMISSIONE ED ISCRIZIONF,

1. Hanno diritto all’ammissione all’asilo Nido Comunale tuiti 1 bambind residenti in Grignasco o nei

pacsi le cut amministrazioni comumali abbianc stipulato apposita convenzione con 1 Amministrazions

comunale & Grignasco che non abbiano ancora compitito 1 tre annd,

2. Le sichieste di ammissions devono essere presentate alla Direzione del Nide e verranno

preventivaments esaminate dalla Commissione & Gestione dell’ Asilo Nido Comunale.

3. Gh utenti dell’Asilo Nido Comunale che non pagano la reita di frequenza alle scadenze stabilite
all’ Ammindstrazione comunale, saranno prima previaments invitati per iscritto dal Responsabile del

servizio ad adempiere all'obbligo, con Pavvertiments che in caso di inadermpienza { bambino sard escluso

dall’ Asilo. Decorsi inutilmente renta giomi dalla notifica def’avviso, il responsabile del servizio, sentito

# Cornitatc di Gestione, propord alla Giunta Comunale 1z canceliazione deli’utente dall’elenco degh

iscritti afl' Asilo ed il suo allontanamento.

4. Git inseriment! dei bambivi, di norma si esaurirarno nel mese i siugno,

Art. 2 - DECADENZA DAL SERVIZIO

1. 5t considera decaduta Viserizione dei barobing :

a} Quando corapiono il terzo anno nell ultimo quadrimestre dell’anno;

b} Dopo un mese di assenza continuaia ed ingiustificata, previo awviso ai genitori ofo familiar,

2. Qualora i posti Tossero nsufficicnti, verranno seguiti 1 seguenti criteri & priorita;

a) La precedenza nellammissions verrd data at  bambini appartenenti a famiglie nconmplele o
dissociate;

b} In gravi condizioni economichs, o comungue in condiziont i grave disagio.

3. In tulhi gl allr casi, sard compito della Comprissione di Gestione vaghare le domande, decidere

sull’ammissions dei bambini stabilendo eventuali precedenze dopo accurate ndagini. Possono anche

essere ammessi bambini non residenti nel Comune di Grignasco secondo quanto stabilito dalla vigente

Deliberazione n. 68 adotiata dalia Giunta Municipale nella scduta del 10.5.1977 . salvo successive

modifiche ed integrazioni.

4. Le richieste di ammissione devone essere corredate dai seguenti documentl

a) certificato di nascita

b} stato di famighia ¢ certificato di residenza

¢) certificati di vaccinaziond, tenendo presente Tobbligo della vaccinazione antipoliomiekitica dal 2° mese

di vita, nonché della vaccinazione antidifierica-antitetanica per i minori che hanno compinto Yammo & eta.

d} coproculiura con ricerca di enterobatteri patogent.

Dopo il 14° mese di vita del bambino sard consigliaio ai genitori di far praticare la vaccinazione

antimorbillosa,

~ 3. Per favorire il mighor inserimento .dei bambini nell'asile nido, sono messi a disposizions delle famiglic

1 seguenti servizi:

4) visita domiciliare dell'assistente sociale o sanitaria del consuliorio pediatrico
b} visita medica da parte del pediatra del nido

¢} colleguio di almeno un genitore con 1o psicologo del nido.




5. L'acquisto dei mobili, dei giochi per Yimportanza che Fssi assumono, dovrd essere consighiato alla
Amministrazions comunale in riunjon congiunte ira 4 personale del Nido, la Commissione df Gestione
unifamente ai genitori ed evenfugimenie a degli esperti,

ART. 6 - ATTIVITA® ESTERNE

1. Tenuio conto della importante funzione dellAsilo Nido Comunale nel guadro pit generarle
deli'Assistenza all'infanziz ¢ dei compiti che aquesta struthirz pud svolgere nella- formazione ed
informazions della popolazione, saranno approntati, in aggiunta alls pubblicitd delte sedute della
Commissione di Gestione, alfre iniziative che permettono Ia piy ampia partecipazions della popolazions
nella esame dei probleny delia prima infanzia; in particolare saranno promossi periodicamente cicli di
conderenze ¢ di incontd tenuti da esperti per meglio conoscers § bisogni dei bambini e Ia possibilita &
evitare disturbi fisici e peichici,

ART. 7- CARTELLA SANITARTA
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1. La Educatrice dovra redigere lo note sulla crescits i oghi bambino,

ART. § - PERSONALFE

1. A garanzia del buon Ruzlonamento aell’ Astlo nido Comunale e per il proseguimento dei fini stabiliti

dall’art. 2 del regolaments Comunale per fa Gestione dell’astlo Mido Comunale, I'organico del personale

& stabitito da:

® o 3 Btruttori (Bducatrici d’infanzia con fungione di direzione ¢ coordinamento i via alternativa per
ogm amno di attivitd) ‘

¢ n. 2 Hsecutore (Cuoco/a) addetti alla mensa e alia pulizia,

2. I personale in servizio deve sottoporsi al controllo sanitario sia al’atto dell’assunzions, sia

periodicarmente con rinnovo del libretio sanitario

LE MANSIONI DEL PERSONALE SUDDETTO SONO:
DIRETTRICE - COORDINATRICE

1. La Direttrice - Educatrice-coordinatrice  dell’ Asilo  Nido Comunale ¢ responsabile del buon

funzionamento dell’istituzione svolgendo tifte Ie attivitd indicate nel relative mansionario ed in

pariicolare deve:

1) coordinare in collaborazione con tutto il personale le attivitd inerenti #f funzionamenio dell’ Asilo, in

particolare per cid che concerne:

¢ la determinazione dei turmi di lavoro del personale in relazione all’orario & servizio dell'istituzions ed
aquello contratinale del personale:

* Vinstawrazione ed Il mantenimento dei rapporti con le famiglic per una fattiva collaborazione tra it
personale dell’ Asilo Nido Comunale e Is famiglic dei bambini pgpitati,

2} Segnalwre al Responsabile del servizio, all’assessore delegato competenic ed al Presidente della

Commissione di Gestione le necessita dell’ Asilo Nide Cormunale e qualsiasi atto ed inconveniente chs sia

“ausa i cattivo funzionamento della comunita,

3) Compilare giornalments Papposito registro def bambini (distiiti per sozione) e del personals.
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